
สวนที่ 3  
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 ๑.๑ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป   

  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปมีความสัมพันธกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  โดยมุงเนน

เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูความม่ันคง  ม่ังค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ของ

ประเทศไทยกําลังอยูระหวางการการเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติตอท่ีประชุมคณะกรรมกรรจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการปรับปรงุรางกรอบยุทธศาสตรชาติตามมติท่ีประชุมคณะ

กรรมกรรจัดทํารางยุทธศาสตรชาติ  โดยรางกรอบยุทธศาสตรชาติ  ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปยอ

ได  ดังนี้ 

   

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ดาน  
1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง  
2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  
5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

 

  

 

 

ระยะท่ี 1 
5 ป 

ระยะท่ี 2 
10 ป 

ระยะท่ี 4 
20 ป 

ระยะท่ี 3 
15 ป 

แผน 12 
พ.ศ. 2560 – 2564 

แผน 13 
พ.ศ. 2565 -2569 

แผน 15 
พ.ศ. 2575 -2579 

แผน 14 
พ.ศ. 2570 -2574 

 ป 2579  ป 2560 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 

 การพัฒนาประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐- 

๒๕๖๔) อยูในหวงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพ่ือแกปญหาพ้ืนฐานหลายดานท่ีสั่งสมมานานทามกลาง 

สถานการณโลกท่ีเปลี่ยนแปลงรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกลชิดมากข้ึน การพัฒนาเทคโนโลยีจะมีการ 

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและเปนรูปแบบของวิวัฒนาการท่ีจะกระทบชีวิตความเปนอยูในสังคมและการ

ดําเนิน กิจกรรมทางเศรษฐกิจอยางมาก ขณะท่ีประเทศไทยมีขอจํากัดตอการพัฒนาท่ีรุนแรงข้ึนและเปน

ประเด็นทา ทายอยางมากท่ีจะตองเรงพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหเปนปจจัยขับเคลื่อน

การพัฒนาใน ทุกดานภายใตสถานการณท่ีขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศมีขอจํากัดหลายดาน

แตการแขงขันใน โลกรุนแรงข้ึนมาก อาทิคุณภาพคนไทยยังต่ํา กําลังแรงงานมีปญหาท้ังในเรื่ององคความรู 

ทักษะ และทัศนคติ สังคมขาดคุณภาพและมีความเหลื่อมล้ําสูง โครงสรางประชากรเขาสูสังคมสูงวัยสงผล

ใหขาดแคลนแรงงาน โดยท่ีประชากรวัยแรงงานลดลงตั้งแตป ๒๕๕๘ และโครงสรางประชากรจะเขาสูสังคม

สูงวัยอยางสมบูรณ ภายในสิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรอยหรอเสื่อม

โทรมอยางรวดเร็วเปน ท้ังตนทุนในเชิงเศรษฐกิจและผลกระทบรายแรงตอคุณภาพชีวิตประชาชน ในขณะท่ี

การบริหารจัดการภาครัฐ ยังดอยประสิทธิภาพ ขาดความโปรงใส และมีปญหาคอรัปชั่นเปนวงกวาง 

ทามกลางปญหาทาทายท่ี หลากหลายดังกลาวซ่ึงเปนอุปสรรคสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

ก็เปนท่ีตระหนักรวมกันใน ทุกภาคสวนวาประเทศจะพัฒนาตอไปใหเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว มีความม่ันคง 

ม่ังค่ัง และยั่งยืนไดในระยะ ยาวนั้น ประเทศตองเรงเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาเพ่ือพัฒนา

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ นวัตกรรม ควบคูกับการพัฒนาคนใหเปนคนท่ีสมบูรณในทุกดานและในทุก

ชวงวัย และพัฒนาโลจิสติกสใหเปน ระบบโครงขายท่ีสมบูรณและมีประสิทธิภาพ ใหเปนปจจัยสนับสนุน

 

 



การขับเคลื่อนการพัฒนาท่ีสําคัญ ขณะเดียวกันการพัฒนาตองมุงเนนการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและเมืองมากข้ึน

เพ่ือกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและ สังคมใหท่ัวถึงและเปนการสรางฐานเศรษฐกิจและรายไดจากพ้ืนท่ี

เศรษฐกิจใหมมากข้ึน ซ่ึงจะชวยลดความ เหลื่อมล้ําภายในสังคมไทยลง และสรางขีดความสามารถในการ

แขงขันจากการพัฒนาเมืองใหนาอยู 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ : การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  

ยุทธศาสตรท่ี ๓ : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันได อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ : การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา อยางยั่งยืน  

ยุทธศาสตรท่ี ๕ : การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนา ประเทศสูความม่ังค่ังและ 

ยั่งยืน  

ยุทธศาสตรท่ี ๖ : การบริหารจัดการในภาครฐั การปองกันการทุจริต ประพฤติมิชอบและธรรมา        

ภิบาลในสังคมไทย  

ยุทธศาสตรท่ี ๗ : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  

ยุทธศาสตรท่ี ๘ : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และ นวัตกรรม  

ยุทธศาสตรท่ี ๙ : การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  

ยุทธศาสตรท่ี ๑๐ : ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

ความสําเร็จของการขับเคลื่อนแผนพัฒนาประเทศสูการปฏิบัติข้ึนอยูกับปจจัยสําคัญหลาย 

ประการ ประกอบดวย ความชัดเจนของสาระของแผนฯ การรับรู เขาใจ ความรูสึกเปนเจาของและความ

ตระหนักถึง ภารกิจและความรับผิดชอบรวมกันของทุกภาคสวนในสังคมตอการพัฒนาประเทศภายใต

ทิศทางท่ีไดรวมกัน กําหนดข้ึน ระบบการบริหารจัดการแผนสูการปฏิบัติท่ีมีความเชื่อมโยงกันในระดับตางๆ 

ตั้งแตระดับ ยุทธศาสตรท่ีเชื่อมตอกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดาน และ

แผนปฏิบัติการ และ ระบบการจัดสรรงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพท่ีตอบสนองการพัฒนาเชิงบูรณาการ 

การพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและ การพัฒนาท่ีตอเนื่อง รวมท้ังระบบการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ

ภาครัฐท่ีสอดคลองกับประเด็น การพัฒนา แนวทางการพัฒนา และผลของการพัฒนาอยางแทจริง ท้ังนี้ 

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ เปนแผนท่ี ไดกําหนดแนวทางในการขับเคลื่อนหรือการแปลงแผนฯ สูการปฏิบัติ

ไวเปนระบบโดยเฉพาะอยางยิ่งการ เชื่อมตอจากยุทธศาสตรท่ีกําหนดในแผนฯ ไปสูแผนการพัฒนาในระดับ

ภาค และจังหวัด รวมท้ังการใชกลไก ภาคีพัฒนาตางๆ ท่ีใหความสําคัญกับการใชความรวมมือรัฐและเอกชน 

สําหรับในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ นั้นเนนย้ําถึงความสําคัญของการจัดสรรงบประมาณแบบบูรณาการ 

การดําเนินงานรวมกันของท้ังภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชน และการปรับปรุงระบบการติดตาม

ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพและสะทอนถึง การถายทอดจากระดับยุทธศาสตรสูการปฏิบัติท่ีสอดคลองกัน

ของเปาหมายในระดับผลผลิต ผลลัพธ และ ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนา 

 

 

 

 

 



กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย 

๑ กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลังประสบอยู ทํา

ใหการกําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ 

และกรอบหลักการของการวางแผนท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปน

ศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาใน

แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศ

ไทยจากประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกัน

อยางมีความสุข และนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๒ การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic Positioning) เปน

การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติท่ี สศช. ไดจัดทําข้ึน 

ประเทศไทยเปนประเทศรายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม เปนศูนยกลาง

ดานการขนสงและโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติการคาและบริการ (Trading and Service 

Nation) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมี

นวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

๓ เปาหมาย 

๓.๑ การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๕.๐ 

(๒) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายได

ประชาชาติตอหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ในป ๒๕๔๖ เพ่ิมข้ึนเปน ๓๑๗,๐๕๑ 

บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๒.๕ ตอป 

(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการ

ลงทุนภาครัฐไมตํ่ากวารอยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๗.๕ 

ในขณะท่ีปริมาณการสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๔.๐ ตอป) 

๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสราง

สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio-

Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 

(๓) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน 

๓.๓ การลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 

(๑) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 

(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง 

 

 



๓.๔ การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

(๑) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการ

ใชประโยชนอยางยั่งยนืและเปนธรรม 

(๒) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมิอากาศ 

(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(๕) มีการบริหารจัดการน้ําใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา 

๓.๕ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 

(๒) ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 

(๓) มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม 

๑.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

(๑) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐  

วิสัยทัศน  “ การทองเท่ียวทางบกและทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลกบนฐานความเขมแข็งของภาคเกษตร

และชุมชนอยางยั่งยืน” 

พันธกิจ  

     ๑. พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเ ท่ียวรวมถึงมาตรฐานการใหบริการการทองเ ท่ียวสู

มาตรฐานสากล  

               ๒. พัฒนาโครงขายคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวและภาคการเกษตรภายในกลุมจังหวัด 

และเชื่อมโยงการคมนาคมกับตางประเทศ  

               ๓. เพ่ิมขีดความสามารถดานความม่ันคง และการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหกับพ่ีนองประชาชนและนักทองเท่ียว  

     ๔. สรางเศรษฐกิจใหสมดุลเพ่ือยกระดับความเปนอยูและมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 

ชุมชนและทองถ่ิน  

     ๕. การบูรณาการและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลของ

ระบบนิเวศนอยางยั่งยืน  

                ๖. การบริหารจัดการดานการทองเท่ียวและการเกษตรใหเกิดความยั่งยืน 

    

 

  เปาประสงค   

     ๑. สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันดานการทองเท่ียวและ

เพ่ิมมูลคาภาคเกษตร  

 

 



     ๒. สรางความม่ันคงในอาชีพและรายได  

     ๓. สรางความเขมแข็งของชุมชน  

     ๔. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุลอยางยั่งยืน  

 ๕. พัฒนาศักยภาพของบคุลากร 

     จุดเนนทางยุทธศาสตร   

     ๑. การทองเท่ียวทางบกและทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก  

     ๒. การเพ่ิมมูลคาภาคการผลิตเกษตร ประมง และปศุสัตว ใหมีมาตรฐานความปลอดภัยและ

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

 ๓. การบริหารจัดการท่ียั่งยืน โดยเนนภูมิสังคม ประวัติศาสตร ประเพณีวัฒนธรรม และความ

ตองการของทองถ่ิน 

     ประเด็นยุทธศาสตร  

     ยุทธศาสตรท่ี ๑ : พัฒนาคุณภาพดานการทองเท่ียวใหมีมาตรฐาน อยางย่ังยืน  

     กลยุทธ  

     ๑.๑ กลยุทธพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานรองรับการขยายตัวดานการทองเท่ียวใหเพียงพอและ

เหมาะสม  

(๑) สรางมาตรการควบคุมจํานวนนักทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวใหไดมาตรฐานตาม

ความสามารถรองรับ (CARRYING CAPACITY)  

(๒) สงเสริมการตลาดการทองเท่ียวเชิงคุณภาพ มุงเนนการวิเคราะหกลุมตลาดท่ีเหมาะสม  

(๓) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชื่อมโยง การคมนาคม ทางบก ทางทะเลและทางอากาศ ให 

เพียงพอ ไดมาตรฐานความปลอดภัย  

(๔) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอํานวยความสะดวกในพ้ืนท่ีให

เพียงพอ  

(๕) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบปองกันบรรเทาสาธารณภัยความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

ความปลอดภัยในการสัญจร ของประชาชนและนักทองเท่ียว  

(๖) พัฒนาระบบเฝาระวังสุขอนามัย การบริการดานสาธารณสุขใหมีประสิทธิภาพและ

เพียงพอ  

     ๑.๒ กลยุทธพัฒนาแหลงทองเท่ียวและกิจกรรมการทองเท่ียวใหสอดรับกับอัตลักษณอันดามัน 

มีภูมิทัศนสวยงาม สะอาด เชื่อมโยง วิถีชีวิต วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน  

(๑) พัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียวใหสอดคลองกับธรรมชาติ มีภูมิทัศนสวยงาม สะอาด 

เรียบรอย  

(๒) ตอยอดฐานและสรางคุณคาใหกับตนทุนทางวิถีชีวิต ประเพณี วัฒนธรรมท่ีเปน

เอกลักษณของอันดามัน  

(๓) พัฒนาและสงเสริมผลิตภัณฑ OTOP รวมท้ังสรางกลไกการตลาด เพ่ือสรางรายได

ใหกับชุมชน และการบริการผานเรื่องราวและทรัพยากรท่ีเปนเอกลักษณของทองถ่ิน  

 

 



     ๑.๓ กลยุทธบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหอุดมสมบูรณอยางยั่งยืน โดย

กระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในพ้ืนท่ี  

(๑) ฟนฟูทรัพยากรปาไมและปาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลใหอุดมสมบูรณ เพ่ือ

สรางความสมดุลของระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนท่ีเพาะพันธุ อนุบาลและขยายพันธุสัตวทะเล  

(๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและน้ําเสีย ลดปริมาณขยะชุมชนและ

การปลอยน้ําเสียลงสูแหลงน้ําธรรมชาติ  

(๓) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําใหเพียงพอกับความตองการของกลุมจังหวัด  

(๔) การบริหารจัดการพลังงานใหมีประสิทธิภาพ และเพียงพอตอความตองการ  

(๕) การบริหารจัดการระบบเชิงบูรณาการใหมีประสิทธิภาพ โดยการกําหนดรูปแบบการ

ใชประโยชนจากท่ีดิน โดยคํานึงถึงทรัพยากรในพ้ืนท่ี เพ่ือใหเอ้ือตอการทองเท่ียวและการพัฒนาท่ีสมดุล 

สอดคลองตอความตองการของทองถ่ิน  

     ๑.๔ กลยุทธบริหารจัดการการตลาดและประชาสัมพันธ  

(๑) สรางเครือขายการจัดการความรู คูสรางจิตสํานึกในการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพ่ือ

พัฒนาการทองเท่ียวยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการการทองเท่ียว  

(๒) เชื่อมโยงเครือขายคูคาทางการทองเท่ียว การคาและบริการ กับกลุมประเทศเพ่ือน

บานและประเทศคูคาสําคัญ  

(๓) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสรางกลไกตลาดท่ีมีศักยภาพสามารถ

แขงขันในระดับสากลเพ่ิมข้ึน  

(๔) ประชาสัมพันธขอมูลของกลุมจังหวัดผานสื่อแขนงตางๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอรเน็ต 

เพ่ือเสริมสรางภาพลักษณอันดามัน  

(๕) สรางกลไกการตลาด เพ่ือเพ่ิมชองทางในการประชาสัมพันธ ผลิตภัณฑชุมชนไปสู 

ตลาดการทองเท่ียว  

     ยุทธศาสตรท่ี ๒ : การพัฒนาระบบและสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาภาคเกษตร ประมง และปศุ

สัตว ท่ีมีศักยภาพในพ้ืนท่ี เพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็งอยางย่ังยืน  

     กลยุทธ  

     ๒.๑ ปรับปรุงประสิทธิภาพการเพาะปลูก การประมง และปศุสัตว เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและลด

ตนทุนการผลิต  

(๑) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร ประมง และปศุสัตว โดยการลดตนทุนจาก

ปจจัยการผลิตตางๆ อาทิ การใชปุยอินทรีย สารเคมี และเวชภัณฑทางการเกษตรท่ีปลอดภัยตอผูบริโภค  

(๒) พัฒนาและคัดเลือกพันธุพืช และสัตว ท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีเพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมี

ประสิทธิภาพ  

(๓) พัฒนากระบวนการเพาะปลูก หรือเก็บเก่ียวอยางถูกตองเหมาะสมเพ่ือใหไดผลผลิตท่ี

มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน  

(๔) พัฒนาศักยภาพ การประมง และการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํามูลคาสูง  

 

 



(๕) เรงรัดพัฒนาระบบบริหารจัดการเกษตร ปศุสัตว และประมง ทาใหมีประสิทธิภาพ  

(๖) พัฒนาคุณภาพหองปฏิบัติการ เพ่ือการตรวจสอบสารตกคาง ในดิน น้ํา และผลิตผล

การเกษตร  

     ๒.๒ นํางานวิจัย และนวัตกรรมมาตอยอดสูการพัฒนาการแปรรูป เพ่ือเพ่ิมและสรางมูลคา  

(๑) พัฒนาผลิตภัณฑใหมท่ีเหมาะสมกับผลิตภัณฑและพ้ืนท่ี โดยการนําผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมใหมมาประยุกตใชเพ่ือสรางผลิตภัณฑใหมๆ หรือนําวัสดุเหลือท้ิงจากกระบวนการการผลิต/แปร

รูปมาใชใหเกิดประโยชน  

(๒) สงเสริมใหเกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑตนแบบ เพ่ือพัฒนา

ผลิตภัณฑใหมตามแนวทางและกระบวนการท่ีวางไว  

(๓) พัฒนาสินคาประมง และสัตวน้ํามูลคาสูงเปนผลิตภัณฑอุตสาหกรรม  

     ๒.๓ สงเสริมศักยภาพดานการตลาดใหเกษตรกรโดยเฉพาะการเขาถึง/รับรูขอมูลทาง  

การตลาด  

(๑) รวบรวมขอมูลเพ่ือพัฒนาเปนฐานขอมูลท้ังดานปริมาณผลผลิต ความตองการของ

ตลาด ราคา ฯลฯ เพ่ือใชมาวางแผนการเพาะปลูกและการผลิต  

(๒) เผยแพรความรูดานการตลาด ของสินคาเกษตร ประมง และปศุสัตว โดยพัฒนาระบบ

เชื่อมโยงเครือขายเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และบริหารจัดการเครือขายขอมูลแบบครบวงจร  

(๓) สงเสริมใหเกษตรกรใชขอมูลดานการตลาด ประกอบการตัดสินใจในการผลิต  

(๔) สงเสริมการสรางเครือขายสินคาเกษตรในกลุมจังหวัด  

(๕) ผลักดันใหมีศูนยกลางการคาเกษตรของกลุมจังหวัดภาคใตฝงดันดามัน  

     ๒.๔ การสงเสริมการรวมกลุมและใหองคความรูแกเกษตรกร และผูประกอบการเพ่ือความ

เขมแข็ง  

(๑) การนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไปใชในชีวิตประจําวัน และสรางความม่ันคงใน

อาชีพและรายไดใหแกเกษตรกร  

(๒) สรางเกษตรกรรุนใหมท่ีมีความรูท้ังทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพ่ือไปประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม และเปนแบบอยางท่ีดีแกเกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาการเกษตรท่ียั่งยืน  

(๓) พัฒนาสถาบันเกษตรกรใหมีขีดความสามารถในการดําเนินธุรกิจ และชวยเหลือ

สมาชิกในดานการผลิตและการตลาด โดยนาขอมูลจากฐานขอมูลท่ีไดในกลยุทธท่ี 3 มาถายทอดและวาง

แผนการผลิต  

(๔) เชื่อมโยงเครือขายตลาดสินคาเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุมจังหวัด  

(๕) พัฒนาองคความรูในการวิเคราะห ประเมิน สถานการณดาน การตลาด  

(๖) สงเสริมการสรางเครือขายสินคาเกษตรในกลุมจังหวัด  

     ยุทธศาสตรท่ี ๓ : พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน ในการ

บริการดานการ ทองเท่ียว  

     กลยุทธ  

 

 



     ๓.๑ การพัฒนาคุณภาพบุคลากรดานการทองเท่ียว ท้ังระดับสากลและระดับชุมชน ใหมี

มาตรฐานและมีจํานวนเพียงพอตอความเติบโตในสาขาการทองเท่ียว  

(๑) สรางโอกาสในการเขาถึงความรูทางวิชาการ การพัฒนาทักษะ วิชาชีพ โดย

สถาบันการศึกษา และภาคเอกชนรวมกันจัดกิจกรรมในพ้ืนท่ีชุมชนแกผูท่ีขาดโอกาส และมีขอจํากัดดาน

ตางๆ  

(๒) สรางหลักสูตรฝกอบรมท่ีมีมาตรฐานระดับสากล เพ่ือพัฒนาบุคลากรของชุมชนในการ

รองรับการขยายตัวของภาคการทองเท่ียว และความตองการของชุมชนทองถ่ิน  

(๓) ปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ี เพ่ือใหสอดคลองกับ

ความตองการของตลาดแรงงานในภาคการทองเท่ียว  

     ๓.๒ พัฒนาศักยภาพผูประกอบการทองเท่ียวใหมีขีดความสามารถในการบริหารจัดการ

ทองเท่ียวตามหลักธรรมาภิบาล  

(๑) จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและสรางจิตสํานึกท่ีดีในการใหบริการของผูประกอบการเพ่ือ

สรางความเชื่อม่ันและความประทับใจแกนักทองเท่ียว  

(๒) สรางคานิยมการเปนผูประกอบการใหมีคุณธรรมจริยธรรม และสงเสริมการประกอบ

ธุรกิจท่ีใสใจตอผูบริโภคและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

(๓) สรางกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเท่ียว เพ่ือการเปนเจา

บานท่ีดี ใหเกิดข้ึนในสังคมภาคบริการของชุมชน  

     ๓.๓ พัฒนาขีดความสามารถการบริการ การบริหารจัดการดานการทองเท่ียวใหกับชุมชน และ

สนับสนุนการเชื่อมโยงภาคธุรกิจเอกชนกับชุมชนในการดําเนินการดานการทองเท่ียว  

(๑) จัดกิจกรรมเพ่ิมพูนทักษะและเพ่ิมเติมความรูใหมใหกับสมาชิกในชุมชนในการบริหาร

จัดการทองเท่ียวใหไดมาตรฐาน  

 (๒) สรางเสนทางการทองเท่ียวท่ีเชื่อมโยงการทองเท่ียวกระแสหลักและการทองเท่ียว

ชุมชนเขาไวดวยกัน 

(๒) ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดภูเก็ต (พ.ศ.2557 – 25๖๐) 

วิสัยทัศนจังหวัดภูเก็ต (Vision) 
“ภูเก็ตเมืองทองเท่ียวนานาชาติ บนพ้ืนฐานการพัฒนาท่ียั่งยืน” 

พันธกิจ (Mission) 
1. เรงสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวสูมาตรฐานการทองเท่ียวระดับโลก 
2. กําหนดทิศทางการทองเท่ียวภูเก็ตสูความรวมมือระดับโลก 
3. สนับสนนุการทองเท่ียวภูเก็ตควบคูกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 
4. สรางภาพลักษณท่ีดีของภูเก็ต 
5. สงเสริมความม่ันคงในสังคมตลอดจนระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน

และนักทองเท่ียว 
6. สนับสนุนเครือขายความรวมมือในการปองกันและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน

และนักทองเท่ียว 

 

 



7. ปรับรูปแบบการบริหารใหมีสมรรถนะรองรับการทองเท่ียวสูมาตรฐาน 
8. ปรับเปลี่ยนทัศนคติ วัฒนธรรมองคกรใหสอดคลองในการทํางานภายใตหลักบริหารการจัดการ 

บานเมืองท่ีดี (Good Government) 
9. พัฒนาองคกรใหมีสมรรถนะสูงในการแขงขัน 

          10. สรางแหลงทองเท่ียวและบริการใหม โดยเสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนและชุมชนสู 
เศรษฐกิจสรางสรรค 

11. สรางโอกาสและกระจายรายไดในสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําดวยการพัฒนาศักยภาพ 
ผูประกอบการและแรงงานสูมาตรฐานนานาชาติ 

เปาประสงครวม (Objectives) 
1. สรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยสงเสริมใหมีนักทองเที่ยวที่หลากหลายจากทั่วโลก มีการ

พัฒนาคุณภาพของการบริการดานการทองเที่ยว มีการพัฒนาเพื่อเพิ่มมาตรฐานของเมืองในดานตางๆ และมีการ
กระจายรายไดอยางทั่วถึง 

2. สรางความเชื่อมั่นใหกับนักทองเที่ยวและประชาชนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีระดับการเตือนภัยทีด่ีมีประสิทธิภาพ 

3. สงเสริมการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และใหมีการบริหารจัดการเพื่อเปนฐาน
ในการสรางรายไดดานการทองเที่ยวอยางยั่งยนื 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 :แหลงทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีมาตรฐานระดับโลก 
เปาประสงค 

 - เพ่ิมจํานวนแหลงทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐานโลก 
- สรางความสามารถในการแขงขันโดยการรวมมือท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม การทองเท่ียวท้ังใน

ประเทศและนอกประเทศ 
- สงเสริมใหมีการกระจายรายไดอยางท่ัวถึงสูประชาชน 
- สงเสริมการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือเปนรากฐานของการทองเท่ียวและการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 
กลยุทธหลัก โดยเรียงตามหลักหวงโซคุณคา (Value Chain) ดังนี้ 

1. สรางอัตลักษณ คานิยมความรักภูเก็ตบนพ้ืนฐานของวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตท่ีดีงามของ
ภูเก็ต 

2. สรางเครือขายความรวมมือการพัฒนาสูมาตรฐานของการทองเท่ียว 
3. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแหลงกิจกรรม การบริการ ความปลอดภัยโครงสรางพ้ืนฐาน สู

มาตรฐานการทองเท่ียว 
4. สงเสริม และพัฒนาการเชื่อมโยงการทองเท่ียวทางทะเล 
5. พัฒนาคุณภาพอาหารปลอดภัย 
6. อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : สรางความเช่ือม่ันใหแกนักทองเท่ียวและประชาชน 
เปาประสงค 

 – สรางความปลอดภัยใหแกนักทองเท่ียวและประชาชน 
- สรางความพรอมใหกับประชาชนและนักทองเท่ียวในการเตรียมการรับมือกับภัยธรรมชาติและภัย

พิบัติตางๆ 
- สรางภาพลักษณท่ีดีใหกับภูเก็ตในฐานะของเมืองทองเท่ียวระดับโลก 

 

 



กลยุทธหลัก โดยเรียงตามหลักหวงโซคุณคา (Value Chain) ดังนี้ 
1. ประชาสัมพันธการทองเท่ียวภูเก็ตเชิงรุก สงเสริม ขยายตลาดการทองเท่ียวท้ังในและ

ตางประเทศ (Road show) 
2. สงเสริมเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว การประชาสัมพันธ การบริการ การรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
3. มีการบริหารจัดการ ระบบปองกัน/เฝาระวังความเสี่ยงหรือวิกฤตการณการทองเท่ียว การ

เตรียมความพรอม และระบบชวยเหลือนักทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีมาตรฐาน 
4. สงเสริมภาคีความรวมมือทุกภาคสวนเพ่ือการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน 
5. สงเสริม สนับสนุน และสรางจิตสํานึกใหคนในชุมชน กลุมพลงัมวลชน อาสาสมัคร มีสวนรวมใน

การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนาองคกรใหสามารถรองรับการพัฒนาการทองเท่ียวสู มาตรฐานสากล 
เปาประสงค 
- เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การพัฒนาคุณภาพสินคาและบริการ 

กลยุทธหลัก โดยเรียงตามหลักหวงโซคุณคา (Value Chain) ดังนี้ 
1. สงเสริมการมีกลไกความรวมมือท่ีดีในการทํางานรวมกันในจังหวัดภูเก็ต 
2. สรางบรรยากาศในการลงทุน และสงเสริมความรวมมือจากองคกรตางประเทศ 
3. สงเสริม พัฒนาหนวยงาน องคกร บุคลากรใหมีสมรรถนะรองรับดานการทองเท่ียวและมี

มาตรฐาน 
4. มีการพัฒนาคุณภาพ นวัตกรรม ของสินคาและบริการดานการทองเท่ียวท่ีมีมาตรฐาน 

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดภูเก็ต (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒) 

วิสัยทัศน 

 องคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมกับทุกภาคสวนในจังหวัดภูเก็ต สามารถจัดระบบบริการ 

สาธารณะอยางมีประสิทธิภาพและท่ัวถึงดวยหลักธรรมาภิบาล เพ่ือนําภูเก็ตไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน 

พันธกิจ 

 1.พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน และเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

 2.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตแกประชาชนดานการจัดการศึกษา การ 

สาธารณสุข การฝกอาชีพ  การสงเสริมสุขภาพ และการดูแลดอยโอกาส 

 3.สนับสนุนการปองกันและรักษาความสงบเรียบรอย และดูแลความปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรัพยสินของประชาชนและนักทองเท่ียว 

 4.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  และการพัฒนาการทองเท่ียว 

 5.สงเสริมสนับสนุนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหคงความสมดุล 

ทางชีวภาพภายใตความรวมมือของประชาชนในทองถ่ิน 

 6.สนับสนุนการอนุรักษและสืบทอดศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา 

ทองถ่ิน 

 7.พัฒนาดานการบริหารและการจัดบริการสาธารณะ  ตามหลักบริหารจัดการบานเมืองท่ี 

 

 



ดี  โดยคํานึงถึง  การมีสวนรวมของประชาชน 

 8.สงเสริมสนับสนุนการปองกันและปราบปรามการทุจริต  คอรัปชั่นภาครัฐรวมกับ 

หนวยงานตางๆ  

เปาหมายการพัฒนา  

 1.ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ มีเพียงพอตอความ 

ตองการของประชาชน 

 2.ประชาชนในจังหวัดภูเก็ตท่ีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

 3.ประชาชนและนักทองเท่ียวมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 4.สามารถพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน ซ่ึงรักษาอัตลักษณ วัฒนธรรมและ 

ทรัพยากรทองถ่ิน  สูการทองเท่ียวท่ียั่งยืน 

 5.ประชาชนในจังหวัดและภาคสวนท่ีเก่ียวของ  ใหความรวมมือในการดูแลรักษา 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 6.เยาวชนและประชาชนใหความสนใจและมีสวนรวมในการรักษาศิลปะ  วัฒนธรรม  และ 

ประเพณีท่ีเปนเอกลักษณของจังหวัดภูเก็ต 

 7. องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาในดานตาง ๆ และ 

จัดบริการสาธารณะไดอยางท่ัวถึง  คุมคา  มีความโปรงใส ดวยความรวมมือจากประชาชนในทองถ่ิน 

 8.เสริมสรางจิตสํานึกและคานิยมใหกับเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัดภูเก็ต 

ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและบูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือเสริมสรางและพัฒนาเครือขาย ดาน

การปองกันปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา 

 1.สงเสริมการพัฒนาการคมนาคมและการขนสง  จัดใหมีและบํารุงรักษาท้ังทางบกและ 

ทางน้ํา 

 2.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ          

ใหสอดคลองกับความจําเปนและความตองการของประชาชน 

 3.สงเสริมการจัดทําขอมูลแหลงน้ําโดยระบุพิกัดท่ีตั้งทางภูมิศาสตรสภาพ เพ่ือพัฒนาการ 

เกษตรและการอุปโภค  บริโภค 

 4.สนับสนุนการพัฒนาระบบประปาท่ีมีประสิทธิภาพ มีน้ําประปาสําหรับใหบริการ 

ประชาชนและบรรเทาการขาดแคลนน้ําในชวงหนาแลง 

 5.สงเสริมและสนับสนุนบริหารจัดการน้ําแบบบูรณาการเพ่ือปองกันน้ําทวม 

 6.สนับสนุนการติดตั้งสัญญาณไฟจราจรและปายบอกทาง 

 7.สงเสริมการจัดทําผังเมือง / ผังชุมชน 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

 

 



แนวทางการพัฒนา 

 2.1ดานการศึกษา 

 1.พัฒนาทักษะและความรูใหบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนใหมีศักยภาพ 

มาตรฐานสากล เพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 2.สนับสนุนเยาวชนภูเก็ตใหรับโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม 

 3.สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรดานการศึกษาสูความเปนมืออาชีพทางดาน 

การศึกษา 

 4.สงเสริมการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสถานศึกษา 

 5.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริมการพัฒนาคุณภาพ 

ผูเรียน 

 6.สงเสริมความสัมพันธระหวางโรงเรียน ผูปกครอง  และชุมชน 

 2.2ดานสาธารณสุข 

 1.สงเสริมสุขภาพพลานามัย  ปองกัน  ควบคุมและระงับการระบาดของโรคติดตอ และ 

โรคไมติดตอในจังหวัดภูเก็ต 

 2.สงเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขใหเปนกําลังสําคัญของชุมชนในการสงเสริม 

สุขภาพของคนในชุมชน 

 3.เผยแพรความรู  และสรางทัศนคติท่ีถูกตองแกประชาชนใหรูจักการสงเสริมสุขภาพ           

การปองกันโรคตลอดจนการดูแลรักษาเบื้องตน 

 4.สงเสริมใหความรูดานโภชนาการท่ีถูกตอง  การออกกําลังกาย  และการดูแลรักษา 

สุขภาพแกประชาชน 

 5.สงเสริมการบังคับใชกฎหมายดานสาธารณสุขอยางจริงจัง 

 6.พัฒนาโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และสถานบริการสาธารณสุขใหมีคุณภาพ 

มาตรฐานเพ่ือบริการประชาชน 

 2.3 ดานพัฒนาสังคม 

 1.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุและผูพิการ ใหมีงานทําและมี 

สุขอนามัยและสภาพแวดลอมท่ีดี 

 2.4 ดานการกีฬา 

 1.สงเสริมสนับสนุนใหมีแหลงทองเท่ียว  ศูนยกีฬาและนันทนาการ 

 2.สงเสริมใหประชาชนหันมาสนใจกีฬาและการออกกําลังกาย เพ่ือใหมีสุขภาพแข็งแรง 

สมบูรณและมีสุขภาพจิตท่ีดี 

 3.สงเสริมการมีสวนรวมขององคกร หนวยงานตาง ๆ ในการสรางความสามัคคี และสัม 

พันธสภาพท่ีดีระหวางองคกร 

 2.5 ดานพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน 

 1.สงเสริมสนับสนุบการศึกษาเรียนรูตามความสนใจและจําเปนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

 



 2.สนับสนุนการศึกษาอบรมและฝกอาชีพเพ่ือเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

แนวทางการพัฒนา 

 1.สงเสริมสนับสนุนการสรางเครือขายการปองกันรักษาความสงบเรียบรอย ความ 

ปลอดภัยของประชาชนและนักทองเท่ียว ตลอดจนการทํางานแบบบูรณาการรวมกันขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินในจังหวัด 

 2.สงเสริมการเรียนรูการเดินทาง  การใชการคมนาคมขนสงอยางปลอดภัยเพ่ือลด 

อุบัติเหตุ 

3.สงเสริมการใชกลองวงจรปด CCTV ในการรักษาความปลอดภัย และการแกปญหา 

การจราจรในภาพรวมของจังหวัด 

 4. สงเสริมกระบวนการชุมชนเขมแข็งเพ่ือปองกัน  และแกไขปญหายาเสพติด 

 5.สงเสริมการแกไขปญหาประชากรแฝง 

 6.สงเสริมความรูดานการเตรียมพรอมรับมือกับภัยพิบัติใหกับประชาชน 

 7.สงเสริมการสรางจิตสํานึกและปลูกฝงคานิยมรักชาติแกเยาวชน 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม และการทองเท่ียว 

แนวทางการพัฒนา  

 1.สงเสริมการเกษตรและพาณิชยกรรม เพ่ือหาแนวทางในการชวยเหลือเกษตร และ 

วิสาหกิจชุมชนในพ้ืนท่ี เชน  การใหความรูทางวิชาการ การจัดตั้งกลุมเกษตร  การจําหนายผลผลิต  และ

การแปรรูป 

 2.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนา  ฟนฟูบูรณะแหลงทองเท่ียวใหไดมาตรฐานสากล เชื่อมโยง 

กับศิลปวัฒนธรรมและเอกลักษณของจังหวัด 

 3.สงเสริมการสรางเครือขายการทองเท่ียว เพ่ือสรางความรวมมือการพัฒนาการทองเท่ียว 

ท่ียั่งยืน 

 4.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการกลุม Mice และ Marina เกาะภูเก็ต 

 5.สงเสริมการยกระดับมาตรฐานดานบริการและธุรกิจท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียว 

 6.สนับสนุนการประชาสัมพันธเพ่ือสงเสริมตลาดการทองเท่ียวจังหวัดภูเก็ตในระดับ 

มาตรฐานโลก 

 7.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

แนวทางการพัฒนา 

 1.สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 2.สงเสริมใหมีระบบการกําจัดขยะมูลฝอย  ระบบการคัดแยกและลดปริมาณขยะแบบ 

ครบวงจร 

 3.สงเสริมฟนฟูสภาพแหลงน้ําตามธรรมชาติและพ้ืนท่ีกักเก็บน้ํา 

 

 



 4.สงเสริมและสนับสนุนการสรางสวนสาธารณะและสวนสุขภาพ 

 5.สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

 6.สนับสนุนองคกรเครือขายชุมชน รวมกันปลูกปา เพ่ือคืนความสมบูรณใหกับผืนปา 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 

 1.สงเสรมิและสนับสนุนการอนุรักษขนบธรรมเนียม  จารีตประเพณี วัฒนธรรม และรักษา 

อัตลักษณของจังหวัดภูเก็ต 

 2.สงเสริมการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน สํารวจขอมูลภูมิปญญาทองถ่ิน  สรางเปนองค 

ความรู เพ่ือเผยแพรใหแกคนในทองถ่ิน 

 3.สงเสริมประเพณีวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ 

 4.สงเสริมสนับสนุนการทํานุบํารุงศาสนาและจริยธรรม 

7.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

แนวทางการพัฒนา 

 1.สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 2.สงเสริมความรูความเขาใจดานสิทธิ และหนาท่ีในระบอบประชาธิปไตย 

 3.สงเสริมสิทธิ เสรีภาพ และความเทาเทียมของประชาชนตามแนวทางแผนสิทธิมนุษยชน 

แหงชาติ 

 4.พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและระบบเครือขาย 

อินเตอรเน็ตภายในจังหวัด 

 5.สงเสริมความรวมมือในการพัฒนารายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัด 

 6.พัฒนาประสิทธิภาพในการแกไขปญหาและการบริการประชาชน 

8.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

แนวทางการพัฒนา 

 1.เสริมสรางมาตรฐานการปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแก 

เจาหนาท่ี 

 2.สงเสริมการศึกษา  อบรม  เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 3.สงเสริมคานิยมการยกยองเชิดชูความดี ความซ่ือสัตยสุจริต  และปราบปรามการทุจริต 

 4.สงเสริมการรับรูและการเขาถึงขอมูลขาวสารของประชาชน 

 5.บูรณาการหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรทุกภาคสวนในการปองกัน 

และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

๒. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 ๒.๑ วิสัยทัศน 

 

 



เทศบาลตําบลศรีสุนทร ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณในอุดมคติ  ซ่ึงเปน

จุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา ซ่ึงจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของ

ทองถ่ินในอนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกําหนด

วิสัยทัศน คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

“ศรีสุนทรเมืองประวัติศาสตร ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี มุงพัฒนาภายใตหลักธรรมาภิบาล” 

๒.๒ ยุทธศาสตร 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลรวมกับประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองคกร 

ตางๆ  ท่ีเก่ียวของ  ไดกําหนดยุทธศาสตรของเทศบาล ๘  ดาน  โดยมีรายละเอียดดังนี ้

          ๑) การพัฒนาดานการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ การทองเท่ียวและส่ิงแวดลอม 

                  ๑.๑   สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

                  ๑.๒   บําบัดและจัดการขยะ 

                  ๑.๓   ฟนฟูทรัพยากรชายฝง 

                  ๑.๔   จัดระบบบําบัดน้ําเสีย 

                  ๑.๕   สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวตามธรรมชาติและการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร 

          ๒) การพัฒนาดานการศึกษา 

                  ๒.๑ สงเสริม สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณใหแกโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน                                                                              

ทองถ่ินและโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีและการจัดซ้ือจัดจางครุภัณฑตลอดจนการกอสราง   ระบบโครงสรางพ้ืนฐานและ     

ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการตางๆ และกิจกรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับการศึกษาทุกระดับตามระเบียบ         

และขอกฎหมายท่ีกําหนด 

                 ๒.๒   สนับสนุน ใหมีระบบการสรางขวัญและกําลังใจแกครูอาจารย   และบุคลากรทางการ

ศึกษา  โดยอาจจัดทําในรูปของกองทุนการใหรางวัลดีเดน   รางวัลเชิดชู   เกียรติ  ตามระเบียบและขอ

กฎหมายท่ีกําหนด 

                ๒.๓   สนับสนุนการใหมีการพัฒนาหรืออบรมครู  อาจารยและผูดูแลเด็ก 

                 ๒.๔   สนับสนุนใหมีการรวมมือ ระหวาง สถานศึกษาผูปกครองและชุมชนเพ่ือพัฒนาผูเรียน          

ตามศักยภาพ 

                 ๒.๕   สนับสนุนเงินอุดหนุนการศึกษา  โดยจัดบุคลากรตามความจําเปนและเหมาะสม 

                ๒.๖   สงเสริมการจัดการศึกษาตั้งแตเด็กกอนปฐมวัยจนถึงระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                ๒.๗   เพ่ิมชองทางในการรับขอมูลขาวสารใหแกประชาชน 

                ๒.๘   งานกิจกรรมท่ัวไปของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 

        ๓) สงเสริมการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

    ๓.๑  สรางจิตสํานึกใหประชาชนอนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ิน 

    ๓.๒  ฟนฟูประเพณีทองถ่ินท่ีมีอยูเดิมใหมีอยูตลอดไปคูสังคม 

    ๓.๓  สงเสริมและสนับสนุนวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 

 



    ๓.๔  สงเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

    ๓.๕  พัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินใหเพ่ิมข้ึน 

    ๓.๖   สงเสริมและปลูกจิตสํานึกในการเรียนรูประวัติศาสตรของทองถ่ิน 

       ๔) ยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพชีวิต 

    ๔.๑  สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี และมีการเรียนรูดานสุขภาพ ตามระเบียบและ 

ขอกฎหมายท่ีกําหนด 

   ๔.๒  สงเสริมการพัฒนาเด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุและผูดอยโอกาสใหมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน 

   ๔.๓  พัฒนาศักยภาพของ อสม. สตรี, อาสาพัฒนาชุมชน 

   ๔.๔  สงเสริมการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

   ๔.๕  สงเสริมใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

   ๔.๖  สงเสริมใหประชาชนหางไกลยาเสพติด 

   ๔.๗  สงเสริมสวัสดิการและสงเคราะหประชาชน 

      ๕) ยุทธศาสตรการสงเสริม นันทนาการ  และกิจกรรมเด็ก เยาวชน 

  ๕.๑  สนับสนุนใหมีศูนยเยาวชน  ลานกีฬา  สถานท่ีออกกําลังกายและสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 

  ๕.๒  สนับสนุนและสงเสริมการจัดกีฬาเพ่ือมวลชนและกีฬาพ้ืนเมืองเพ่ือตอตานยาเสพติด 

  ๕.๓  จัดฝกกีฬาข้ันพ้ืนฐาน โดยผูฝกสอนท่ีมีความชํานาญ ดานกีฬาแตละประเภท ตามความ

พรอมและตามความเหมาะสม 

  ๕.๔  สงเสริมใหมีกิจกรรมกลุม ตั้งชมรม สมาคม  และสโมสรเก่ียวกับกีฬาและนันทนาการ 

     ๖)  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 

              ๖.๑  สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหแกประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

               ๖.๒  สํารวจและจัดระบบขอมูลพ้ืนฐานดาน  อาชีพภูมิปญญาทองถ่ิน ความตองการในการ

พัฒนาอาชีพของประชาชนในทองถ่ิน ใหถูกตองครบถวนและทันสมัย  รวมท้ังจัดระบบสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจัดการ 

              ๖.๓  สงเสริมใหมีการฝกอบรม  ถายทอดความรู  และถายทอดเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ 

              ๖.๔  สงเสริมใหมีการทัศนะศึกษาเพ่ือหาประสบการณจากแหลงประกอบอาชีพ 

              ๖.๕  สงเสริมใหมีการจัดตั้งกลุมอาชีพ สมาคม ชมรมอาชีพตาง ๆ 

              ๖.๖  สนับสนุนใหมีลานสินคา ตลาดนัด ศูนยจําหนายสินคาทองถ่ิน 

             ๖.๗  พัฒนาผลิตภัณฑ  OTOP ใหมีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

             ๖.๘  สรางเครือขายชุมชนเขมแข็ง 

     ๗) การพัฒนาดานการคมนาคม 

             ๗.๑  ดําเนินการกอสรางปรับปรุง บํารุงรักษา   ถนน สะพาน ทางเทาคูระบายน้ํา ระบบจราจร 

ระบบไฟฟา คู คลอง หนอง บึง ระบบสาธารณูปโภค และระบบสาธารณูปการทุกรูปแบบ 

     ๘) การพัฒนาการบริหารใหมีประสิทธิภาพ  ทันสมัย โปรงใส ประชาชนเขามามีสวนรวมภายใต 

หลักธรรมาภิบาล 

 

 



            ๘.๑  สนับสนุน และสงเสริมความรู ความเขาใจ เก่ียวกับกิจกรรมของเทศบาลใหแกประชาชน 

           ๘.๒  เพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการแกประชาชน 

           ๘.๓  สนับสนุน ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑท่ีจําเปน  และทันสมัย 

ไวใชงาน 

            ๘.๔  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกร 

            ๘.๕  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

๒.๓  เปาประสงค 

๑.เพ่ือสงเสริมใหประชาชนรูจักรักษาสภาพแวดลอม 
๒.เพ่ือสืบสาน วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 
๓.เพ่ือใหการศึกษาทุกระบบมีการพัฒนา 
๔.เพ่ือใหผูสูงอายุ และประชาชนผูดอยโอกาสในสังคมถึงระดับบุคคล 
๕.เพ่ือสงเสริมใหประชาชนและเยาวชนไดมีการเลนกีฬาและออกกําลังกาย 
๖.เพ่ือใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๗.เพ่ือใหประชาชนมีอาชีพเสริมและรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน 
๘.เพ่ือพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหครอบคลุม 
๙.พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

๒.๔  ตัวช้ีวัด 

  ๑)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหลงน้ําในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนรอยละ  ๕ 

  ๒)  ในเขตเทศบาลมีโครงสรางพ้ืนฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ  ๘๐  

 ๓)  ประชาชนมีความรูมากข้ึนรอยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู 

          ๔)  ประชาชนในเขตเทศบาลรอยละ ๘๐ มีความรูและมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา  

 วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

  ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนรอยละ  ๑๐  

  ๖)  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนในอัตรารอยละ ๕  และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน 

  ๗)  พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลรอยละ  ๖๐  นาอยูอยางสงบสุข  

  ๘)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงรอยละ  ๖๐   

๒.๕  คาเปาหมาย 

 ๑)  ดานการไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว   

  ๒)  ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได    

๔)  มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข     

๕)  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  

๒.๖  กลยุทธ 

 

 



๑)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสรางแหลงน้ํา  สงวนและเก็บกักน้ําเพ่ือการเกษตร  เพ่ือการ

อุปโภคและบริโภค  รวมท้ังวางโครงการเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมและน้ําแลง 

๒)  สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรดานการศึกษา ครู  นักเรียน  ใหเปนผูมีคุณภาพมี

ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

๓)  สงเสริมใหเกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลดตนทุน  เพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุง

ผลิตผลใหมีคุณภาพ สงเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินคาทางการเกษตร สงเสริมใหมีการเลี้ยงสัตว

เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจําหนวยและเพ่ือการอนุรักษ และเพ่ิมชองทางตลาด 

๔)  สงเสริมชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาบทบาทของผูนําชุมชน  คณะกรรมการหมูบานและชุมชนให

พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสูงอายุ  ผูพิการ  ผูดอยโอกาส  ประชาชน และ

คุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน  พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในทองถ่ิน   

5)  สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหสอดคลองกับความจําเปน

และความตองการของประชาชน กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 

6)  พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถ่ิน 

โดยการอนุรักษสืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว 

7)  ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน  นําระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร  

สนับสนุนบุคลากรในสังกัดใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพ่ิมพูนความรู 

8)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

 9)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงานตางๆ  ในการเตรียมความพรอมใน

การปองกันภัย และการชวยเหลือผูประสบภัย ติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานท่ีสําคัญ 

สนับสนุนการฝกอบรมจัดตั้งและอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัย

และการจราจร 

๑0)  พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม แหลงน้ํา ลุมน้ําลําคลองและปาไมใหมีความ

อุดมสมบูรณ สรางจิตสํานึกเพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน จัดทํา

ระบบกําจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร 

๑)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสราง 

พ้ืนฐานท่ีจําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๓)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 

๔)  การกําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 

๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

๒.๘  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

      การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  ดังนี้ 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

 ๓.๑ การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ในการจั ด ทํ าแผน พัฒนาท อ ง ถ่ินสี่ ป ของ เทศบาล ได ใ ช ก าร วิ เ ค ราะห  SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ

เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดาน

สังคม ดานทรัพยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล     

เปาประสงค  

ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 

 

 



จุดแข็ง (S : Strength) จุดออน (W : Weakness) 

           1. มีสวนสาธารณะสวนนวมินทรราชา 

87  พรรษา บริเวณขุมน้ํามะรวนมีเครื่องออก

กําลังกายไดอยางเพียงพอ 

 2. มีวัฒนธรรมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณ 

 3. มีกลุมชุมชนท่ีเขมแข็งไดแก อสม. 

บทบาทสตรี ชมรมผูสูงอายุ 

          ๑. บุคลากรมีจํานวนไมเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงานตามภารกิจโดยตรงในการปฏิบัติงานดาน

ตางๆ อาทิ งานดานงานปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย และบุคลากรการศึกษา 

           ๒ .ดานสาธารณูปโภค/ สาธารณูปการตาง ๆ 

ไมสามารถควบคุมไดท่ัวถึงขาดบุคลากรการชาง 

 ๓. ขาดการทํางานเชิงรุก  

โอกาส (O : Opportunity) อุปสรรค (T : Threat) 

4. ผูบริหารมีนโยบายในการพัฒนาไดอยางชัดเจน 

 5. ใหความสําคัญในการสงเสริมพัฒนา

อาชีพใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล 

 6. มีความพรอมของอุปกรณเครื่องมือ / 

เครื่องใชเพียงพอในการปฏิบัติหนาท่ี 

 7. บุคลากรมีประสบการณในการทํางาน

มีความพรอมในการพัฒนา 

 8. ใหความสําคัญดานการจัดการเรียน

การสอน 

๔. พ้ืนท่ีของโรงเรียนอนุบาลศรีสุนทรมี 

จํากัดไมสามารถขยายออกไปไดอีก 

            ๕.การติดตาม ประสานงาน ภายในองคกร

ขาดประสิทธิภาพ 

 

             ๑. สามารถขยายใหเปนเมืองท่ีนาอยูได

อยางยั่งยืนและมาตรฐานระดับสากล 

  ๒. สามารถสงเสริมชองทางในการ 

ประกอบอาชีพของกลุมแมบาน 

  ๓. มีสถานศึกษาในระดับปฐมวัยเพ่ิมพูน 

พ้ืนฐานการเรียนรูใหกับเยาวชน 

 

         ๑. ขอกฎหมายและขอระเบียบขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินขาดความคลองตัวในการ

ปฏิบัติงาน 

         ๒. การขยายตัวของเมืองรวดเร็วทําใหเทศบาล

ไมสามารถจัดการสาธารณะไมเพียงพอ 

         ๓. งบประมาณมีจํานวนจํากัด 

         ๔. ความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 

         ๕. ปญหาขยะเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

๓.๒ การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

   ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของเทศบาลนั้น  ไดทําการประเมินสถานการณ

สภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้   

ดาน สถานการณภาพ

แวดลอม 

ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ

ปริมาณของ

ปญหา/ 

ความตองการ  

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 

กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวัง

และแนวโนม 

อนาคต 

 ๑) การพัฒนาดาน

การอนุรักษ 

ทรัพยากรธรรมชาติ 

การทองเท่ียวและ

สิ่งแวดลอม 

 

๑) มีปญหาเรื่องขยะ

และน้ําเสียเพ่ิมมาก

ข้ึนสงกลิ่นเหม็น

รําคาญ 

- สิ่งแวดลอม - ผูประกอบการ

และชุมชนในเขต

พ้ืนท่ีเทศบาล 

- ปญหาขยะและ

น้ําเสียลดลง 

ผูประกอบการ

สามารถกําจัด

ขยะและน้ําเสีย

เองไดโดยไมสงผล

กระทบตอชุมชน 

๒) การพัฒนาดาน

การศึกษา 

 

๑) การศึกษาสื่อการ

เรียนการสอนยังไม

พอเพียง เด็กนักเรียน

ไมไดรับการศึกษาตอ

ในระดับท่ีสูงกวาข้ัน

พ้ืนฐาน และขาด

งบประมาณใน

การศึกษา ครอบครัว

ยากจน    

- สังคมในชุมชน 

 

- เด็กนักเรียนใน

เขตเทศบาล 

- มีสื่อการเรียน

การสอนท่ี

พอเพียง  เด็ก

นักเรียนไดรับ

การศึกษาท่ีสูงข้ึน 

มีงบประมาณใน

การศึกษาเลา

เรียน 

๓) สงเสริมการ ๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  - ศิลปะ วัฒนธรรม  - ประชาชนใน - ยกยอง เชิดชูคน

 

 



ศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม  จารีต 

ประเพณี และภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 

 

จารีต ประเพณีและ

ภูมิปญหาทองถ่ินถูก

ลืมเลือนไปมาก 

จารีต ประเพณีและ

ภูมิปญหาทองถ่ิน 

ถูกลืมเลือนไปมาก 

เขตเทศบาล ดีหรือปราชญ

ชาวบานในโอกาส

ตางๆ เพ่ือเปน

ตัวอยางแก

เยาวชนและ

ประชาชน ศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต  

 

ดาน สถานการณภาพ

แวดลอม 

ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ

ปริมาณของ

ปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 

กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวัง

และแนวโนม 

อนาคต 

    ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ไมถูกลืมและคง

อยูสืบไป 

 ๔) ยุทธศาสตร

พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

๑) มีการระบาดของ

โรคอุบัติใหม โรค

ระบาด โรคติดตอ 

- ดานสาธารณสุข - ในเขตเทศบาล ในพ้ืนท่ีไมมีการ

ระบาดของโรค

อุบัติใหม  การ

ระบาดของ 

โรคติดตอ 

๕) ยุทธศาสตรการ

สงเสริม นันทนาการ  

แ ล ะ กิ จ ก ร ร ม เ ด็ ก 

เยาวชน 

๑) เยาวชนและวัยรุน

ติดเกมส สิ่งลามก  

บุหรี่ เหลา สารเสพ

ติด  

 - เยาวชนและ

วัยรุนในเขต

เทศบาล 

- เยาวชนและ

วัยรุนมีอนาคตท่ีดี 

๖)  ยุทธศาสตรการ

พัฒนาเศรษฐกิจ 

๑) คาแรงต่ําคาครอง

ชีพสูง 

 - ผูประกอบอาชีพ

รับจาง 

- คาแรงสูงข้ึน

เหมาะสมกับคา

ครองชีพ  

๒) ขาดแหลงเงิน

ลงทุนในการทํา

กิจการและประกอบ

- การลงทุน - ประชาชนใน

เขตเทศบาล 

- มีแหลงเงินทุน

ในการทํากิจการ

และประกอบ

 

 



อาชีพ อาชีพ 

๓) ผลผลิตทาง

การเกษตรราคา

ตกต่ํา  

 - เกษตรกรใน

พ้ืนท่ี 

- ผลผลิตมีราคา

สูงข้ึน 

ดาน สถานการณภาพ

แวดลอม 

ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ

ปริมาณของ

ปญหา/ 

ความตองการ 

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 

กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวัง

และแนวโนม 

อนาคต 

 ๔) คาแรงต่ําคาครอง

ชีพสูง 

- ผูประกอบอาชีพ

รับจาง 

- คาแรงสูงข้ึน

เหมาะสมกับคา

ครองชีพ  

๔) คาแรงต่ําคา

ครองชีพสูง 

 ๗) การพัฒนาดาน

การคมนาคม 

 

๑) ขาดแคลนแหลง

น้ําในการเกษตรและ

น้ําประปาสําหรับ

อุปโภค-บริโภคยังไม

พอเพียงและยังไมได

มาตรฐาน 

- แหลงน้ําและ

น้ําประปาในการ

อุปโภค-บริโภค 

- ในเขตเทศบาล - ประชาชนมี

แหลงน้ําและมี

น้ําประปาใชอยาง

พอเพียงมี

คุณภาพตาม

มาตรฐานมากข้ึน 

 2) ประชาชน

ตองการเสนทางใน

การสัญจรไปมาเพ่ิม

มากข้ึนและเทศบาล

ไมสามารถ

ดําเนินการได

เนื่องจากพ้ืนท่ียังไม

เปนท่ีสาธารณะ จะ

ดําเนินการไดก็

ตอเม่ือตองเปนท่ี

สาธารณะ   

- เสนทางคมนาคม - เสนทาง

คมนาคมท่ีเปน

สาธารณะและ

ประชาชนมีความ

ตองการให

ดําเนินการ 

- มีเสนทางในการ

คมนาคมเพียงพอ

และ ประชาชน

ไดรับความ

สะดวกในการ

สัญจรไปมา 

 

 

 



๘) การพัฒนาการ

บริหารใหมี

ประสิทธิภาพ  

ทันสมัย โปรงใส 

ประชาชนเขามามี

สวนรวมภายใต หลัก

ธรรมาภิบาล 

 

1) ขอจํากัดของ

จํานวนบุคลากร

ผูปฏิบัติงาน 

 

บุคลากรมีจํานวน

ไมเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงานตาม

ภารกิจโดยตรงใน

การปฏิบัติงานดาน

ตางๆ  

 

บุคลากร

ผูปฏิบัติงานใน

เทศบาลตําบล                 

ศรีสุนทร 

บุคลากรมีจํานวน

เพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน 

 

 

 

 


