
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลศรีสุนทร 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
……………………………… 

  ตามประกาศเทศบาลต าบลศรีสุนทร ลงวันที่  ๑๖  พฤศจิกายน  ๒๕๖๔  เรื่อง รับสมัคร
บุคคล เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  ครั้งที่ ๑  จ านวน  ๑  
ต าแหน่ง  นั้น 

  บัดนี้  การรับสมัครเสร็จสิ้นแล้ว  ปรากฏว่า  ผู้มีสิทธิสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างใน
ต าแหน่งคนงานทั่วไป  ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

         ประกาศ  ณ  วันที่  ๘  ธนัวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
  

                          (นายเฉลิมพล  เกิดทรัพย์) 
                          นายกเทศมนตรีต าบลศรีสุนทร 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลศรีสุนทร 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ลงวันที่  ๘  ธันวาคม  ๒๕๖๔ 
สอบสัมภาษณ์  ในวันที่  ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๔  ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น. 

ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลศรีสุนทร  ชั้น  ๒ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 

พนักงานจ้างท่ัวไป 
 

๑. ต าแหน่งคนงานทั่วไป  สอบสัมภาษณ์  วันที่  ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๔  เวลา ๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป 
 

ล าดับที่ หมายเลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 
๑. ๐๑ นายสุวัจน์  ทิพย์แก้ว รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๒. ๐๒ นายอเนชา  ดาษเสดียร รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๓. ๐๓ นายวีระวัฒน์  เตโช รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๔. ๐๔ นายจิรพงศ์  สกุลสงค์ รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๕. ๐๕ นางสาวธัญญานุช  ปองแท้ รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๖. ๐๖ นางสาวเกษร  ครรชิตพงษา รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๗. ๐๗ นายมนัส  เขียดนุ้ย รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๘. ๐๘ นางสาววิยาณา  มรรคาเขต รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๙. ๐๙ นายเฉลิมชัย  ขาวสวัสดิ์กุล รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 

๑๐. ๑๐ นายภัทรพงษ์  กองเกิด รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๑๑. ๑๑ นายพงศ์ยศนันทร์  ยิ่งแก้ว รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๑๒. ๑๒ นายอนุกร  หยูทองแก้ว รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๑๓. ๑๓ นายทศพล  เดชทศร รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๑๔. ๑๔ นางสาวญาธิดา  ใจห้าว รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 
๑๕. ๑๕ นางสาวกฤษณาภร  ชื่นเจริญ รายงานตัว ๐๘.๐๐ น. 

       
 
 

 
 

           
     

 

 


